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1. ФОРМЫ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 
И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
В процессе и по завершении изучения дисциплины оценивается формирование у студентов 
следующих компетенций: 
 

Код и содержание 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенции Планируемые результаты 
обучения  

ПК-11. Способен 
принимать 
участие в 
управлении 
проектами по 
созданию и 
развитию 
технологий и 
систем 
искусственного 
интеллекта на 
стадиях их 
жизненного цикла 
(соответствует 
ОПК-2 Модели) 

ПК-11.1. Использует основы управления 
проектами по созданию и развитию 
технологий и систем искусственного 
интеллекта на стадиях их жизненного 
цикла 
ПК-11.2. Решает задачи управления 
проектами по созданию и развитию 
технологий и систем искусственного 
интеллекта на стадиях их жизненного 
цикла 

ПК-11.1. 3-1. Знает основы 
управления проектами по 
созданию и развитию технологий 
и систем искусственного 
интеллекта на стадиях их 
жизненного цикла 
ПК-11.1. У-1. Умеет управлять 
проектами по созданию и 
развитию технологий и систем 
искусственного интеллекта на 
стадиях их жизненного цикла 
ПК-11.2. 3-1. Знает, как решать 
задачи управления проектами по 
созданию и развитию технологий 
и систем искусственного 
интеллекта на стадиях их 
жизненного цикла 
ПК-11.2. У-1. Умеет решать 
задачи управления проектами по 
созданию и развитию технологий 
и систем искусственного 
интеллекта на стадиях их 
жизненного цикла 

 
 

1.1. Текущий контроль успеваемости 
 

Текущий контроль успеваемости осуществляется путем оценки результатов выполнения 
заданий практических (семинарских) занятий, самостоятельной работы, предусмотренных 
учебным планом и посещения занятий/активность на занятиях. 

 
Текущий контроль успеваемости проходит в устной форме. 
 

Примеры вопросов  
 

Текущий контроль успеваемости осуществляется путем оценки результатов выполнения 
заданий практических (семинарских) занятий, самостоятельной работы, предусмотренных 
учебным планом и посещения занятий/активность на занятиях. 

 
Текущий контроль успеваемости проходит в устной форме по отчету по практике. 

Формы отчетности по практике: 
● дневник практики (заполняемый по каждой неделе прохождения практики); по окончании 

прохождения практики дневник также должен содержать отзыв руководителя практики от 
образовательной организации и руководителя практики от профильной организации (в 
случае прохождения практики в профильной организации); 

● отчет о прохождении практики. 
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Объем отчета о прохождении практики не должен превышать 10-15 страниц печатного текста, 
формат А4, шрифт 14, Times New Roman, интервал полуторный. Структура отчета: 

● титульный лист 
● содержание; 
● введение (цель, задачи, место, дата начала и продолжительность практики); 
● пояснительная записка (перечень основных работ и заданий, выполненных в 

процессе практики, методика проведения исследований, анализ полученных 
результатов, обоснование необходимости проведения дополнительных 
исследований, анализ возможности внедрения результатов практики, их 
использования для разработки нового или усовершенствованного продукта или 
технологии); 

● список использованных источников; 
● приложение (материалы и документы, предоставленные организацией, 

методические материалы, т. п.) 
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1.2. Промежуточная аттестация  
 
Промежуточная аттестация осуществляется в форме зачета 
В качестве средств, используемых на промежуточной аттестации предусматривается: 
Индивидуальные задания 
 
1.3. Типовые задания для проведения промежуточной аттестации 
 

Пример индивидуального задания для прохождения практики 

Вариант 1. 
Разработка модуля для системы ИИ с применением технологий компьютерного зрения по 
техническому заданию 
 
Вариант 2 
Разработка модуля для системы ИИ с применением технологий предиктивной аналитики по 
техническому заданию 
 
Вариант 3 
Разработка модуля для системы ИИ с применением технологий обработки естественного языка по 
техническому заданию 
 
Вариант 4 
Разработка модуля для системы ИИ с применением технологий инженерии знаний и 
интеллектуальной поддержки принятия решений по техническому заданию 
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2. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ПО ПРАКТИКЕ 
Критерии оценки результатов прохождения практики 

Максимальное количество баллов и их распределение между оцениваемыми позициями  

Максимальное количество баллов 

Оцениваемые позиции  
Итого Оформление 

документов  
Практическая деятельность Защита 

отчета 
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5 10 10 10 10 10 10 5 15 15 100 
 

Шкала оценок по каждой оцениваемой позиции 
 

Традиционная шкала 
Не зачтено Зачтено 
неудовлетв. удовлетв. хорошо отлично 

Баллы 0-39 40-59 60-79 80-100 
О
ц
е
н
и
в
а
е
м
ы
е 
п
о
з
и
ц

Своевременность 
предоставления 
документов 

0-2 3 4 5 

Качество оформления 
отчетной документации 0-4 5-6 7-8 9-10 

Степень 
самостоятельности 
решения поставленных 
задач 

0-4 5-6 7-8 9-10 

Уровень выполнения 
программы практики 0-4 5-6 7-8 9-10 

Уровень выполнения 
индивидуального задания 0-4 5-6 7-8 9-10 

Умение анализировать и 
делать обоснованные 
выводы и предложения 

0-4 5-6 7-8 9-10 
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и
и 

Достигнутые результаты, 
практическая ценность 0-4 5-6 7-8 9-10 

Отзыв-характеристика  
руководителя практики от  
предприятия 

0-2 3 4 5 

Защита  отчета (доклад) 0-7 8-10 11-13 14-15 
Ответы на вопросы 0-7 8-10 11-13 14-15 

 
Перевод 100-балльной рейтинговой оценки по дисциплине происходит следующим образом 
(таблица 6): 

 

5-ти балльная оценка/ 
балльно-рейтинговая 

оценка 
Пояснение к оценке 

«Отлично», «зачтено» 
 

80-100 баллов 

Отчет по практике оформлен надлежащим образом, задание на 
практику выполнено в полном объеме. Руководитель практики от 
предприятия оценил прохождение практики с оценкой «отлично». 
Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано 
умение выделить существенные и несущественные признаки, 
причинно-следственные связи. Ответ четко структурирован, 
логичен, изложен с использованием научных терминов.  
Индивидуальное задание, выданное на кафедре, соответствует 
задачам практиканта, выданным на предприятии. В отчетной 
документации четко обозначены результаты решения задач, 
поставленных кафедрой в индивидуальном задании. 
Все необходимые документы (входящие и отчетные) сданы в 
деканат не позднее утвержденных сроков.  
 Допущены незначительные ошибки или недочеты, исправленные 
обучающимся с помощью «наводящих» вопросов преподавателя. 

«Хорошо», «зачтено» 
 

60-79 баллов 

Отчет по практике оформлен надлежащим образом, задание на 
практику выполнено в полном объеме. Руководитель практики от 
предприятия оценил прохождение практики с оценкой «хорошо». 
Дан полный, но недостаточно последовательный ответ на 
поставленный вопрос, но при этом показано умение выделить 
существенные и несущественные признаки и причинно-
следственные связи. Ответ логичен и изложен в терминах науки. 
Могут быть допущены 1-2 ошибки в определении основных 
понятий, которые обучающийся затрудняется исправить 
самостоятельно. 
Все необходимые документы (входящие и отчетные) сданы в 
деканат не позднее утвержденных сроков.  
Нарушены сроки предоставления входящих документов сроком не 
более чем на 2 дня. 

«Удовлетворительно», 
«зачтено» 

 
40-59 баллов 

Отчет по практике оформлен надлежащим образом, задание на 
практику выполнено не в полном объеме. Руководитель практики 
от предприятия оценил прохождение практики положительной 
оценкой. 
Дан неполный ответ, логика и последовательность изложения 
имеют существенные нарушения. Допущены грубые ошибки при 
определении сущности раскрываемых понятий, теорий, явлений, 
вследствие непонимания обучающимся их существенных и 
несущественных признаков и связей. В ответе отсутствуют 
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выводы. Умение раскрыть конкретные проявления обобщенных 
знаний не показано. Речевое оформление требует поправок, 
коррекции. 
Результаты индивидуального задания, выданного на кафедре, 
признаны выполненными не в полном объеме. 
Нарушены сроки предоставления входящих документов сроком не 
более чем на 5 дней. Все отчетные документы сданы в деканат не 
позднее утвержденных кафедрой срокам. 

«Неудовлетворительно», 
«не зачтено» 

 
до 40 баллов 

Отчет по практике оформлен не надлежащим образом, задание на 
практику выполнено не в полном объеме. Руководитель практики 
от предприятия оценил прохождение практики с оценкой 
«удовлетворительно». Не получены ответы по базовым вопросам 
дисциплины. 
Нарушены сроки предоставления входящих документов сроком не 
более чем на 5 дня. Предоставлен не полный пакет документ. К 
защите не допущен. 

 


